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Die MBS AG & Co. KG bekennt sich zu einer fairen und transparenten Beziehung zu ihren
Geschaftspartnern, einschliellich der Einhaltung aller geltenden Gesetze und Vorschriften, der sozialen
Verantwortung gegeniiber den Mitarbeitenden und der nachhaltigen Nutzung von Ressourcen. Unser
Verhaltenskodex fir Lieferanten zeigt wichtige Standards auf, die mit unseren Grundséatzen im Einklang
stehen und deren Einhaltung wir von jedem Geschéftspartner erwarten.

Okologische Verantwortung:

e Umweltvorschriften und Standards:
Unsere Geschaftspartner missen alle relevanten Umweltgesetze und -vorschriften einhalten, um den
Schutz der Ressourcen unseres Planeten zu gewahrleisten.

¢ Klimaschutz:
Unsere Geschéftspartner sollen Plane und Ziele entwickeln und umsetzen, um ihren CO2-FufRabdruck
in ihrem gesamten Produktionsnetzwerk, ihrer Lieferkette, ihren Produkten, Komponenten und
Dienstleistungen zu reduzieren.

e Umweltrisiken:
Unsere Geschéftspartner sollen alle Anstrengungen unternehmen, um Risiken fir Menschen und
Umwelt zu minimieren und den Umweltschutz in ihrem eigenen Einflussbereich kontinuierlich zu
verbessern.

o Effiziente Ressourcennutzung:
Unsere Geschéftspartner verpflichten sich zu einem verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen,
insbesondere mit Energie, Wasser und Rohstoffen.

¢ Umgang mit gefahrlichen Stoffen und Materialien:
Die Verwendung von gefahrlichen Stoffen kann sich negativ auf die Umwelt auswirken. Deshalb
verlangen wir von unseren Geschéftspartnern, dass sie die Verwendung solcher minimieren und mit
diesen Stoffen sicher und verantwortungsvoll umgehen. Geschéaftspartner missen die sichere und
vorschriftsméafiige Handhabung, die Lagerung, den Transport, die Entsorgung, das Recycling, die
Wiederverwendung und das Management von Abféllen, Luftemissionen und Abwassereinleitungen
gewahrleisten.

e Produktsicherheit:
Unsere Geschéftspartner mussen sicherstellen, dass ihre Produkte fir den vorgesehenen
Verwendungszweck sicher sind und allen geltenden Vorschriften und Normen entsprechen.

Soziale Verantwortung

e Menschenrechte:
Von unseren Geschéftspartnern erwarten wir, dass sie die Menschenrechte achten und jede Form
von Diskriminierung, Belastigung oder Missbrauch von Mitarbeitenden vermeiden. Die
Arbeitnehmer:innen missen mit Respekt und Wirde behandelt werden.

e Kinderarbeit/Zwangsarbeit:
Jegliche Form von Zwangsarbeit und Kinderarbeit ist strengstens untersagt. Unsere Geschéftspartner
durfen nur Arbeithehmer:innen beschéftigen, die das fiur ihren Standort geltende gesetzliche
Mindestalter erflllen.
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e Entlohnung und Arbeitszeiten:
Unsere Geschéftspartner muissen ihren Mitarbeitenden eine faire und gerechte Entlohnung
zukommen lassen. Unsere Geschéftspartner missen alle relevanten Arbeitsgesetze und -vorschriften
einhalten, einschlieRlich Mindestlohn, Uberstunden und Arbeitszeiten, um eine faire Behandlung der
Arbeitnehmer:innen zu gewahrleisten.

e Gesundheit und Sicherheit:
Unsere Geschéftspartner sollen fir ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld sorgen und wirksame
MafRnahmen zur Vorbeugung méglicher Gesundheits- und Sicherheitsvorfélle ergreifen. Arbeitsplatze
sollen ergonomisch und sicher sein, um Verletzungen zu vermeiden und das Wohlbefinden der
Arbeitnehmer:innen zu gewahrleisten.

e Diskriminierung:
Jegliche Form der Diskriminierung aufgrund von Rasse, Hautfarbe, Geschlecht, Religion, politischer
Meinung,  Nationalitdt,  sozialer = Herkunft, Alter, Behinderung,  Gesundheitszustand,
Gewerkschaftszugehdorigkeit und sexueller Orientierung wird nicht geduldet.

Geschaftsethik

e Einhaltung gesetzlicher Vorschriften:
Unsere Geschéaftspartner missen alle einschlagigen Gesetze und Vorschriften einhalten,
einschlief3lich derjenigen in Bezug auf Arbeit, Gesundheit, Sicherheit, Umwelt und geistiges Eigentum.
Geschaftspartner missen bei der Erhebung, Verarbeitung, Speicherung oder Handhabung
personenbezogener Daten von Einzelpersonen, einschlie3lich, aber nicht beschrankt auf ihre eigenen
Mitarbeitenden und die Mitarbeitenden ihrer Kunden, Lieferanten und Geschéftspartner, alle geltenden
Datenschutzgesetze einhalten.

e Fairer Wettbewerb:
Unsere Geschéftspartner missen die Gesetze zum fairen Wettbewerb und Kartellrecht einhalten, um
gleiche Wettbewerbsbedingungen zu gewahrleisten.

e Bekdmpfung von Korruption und Betrug:
lllegale oder unethische Aktivitdten wie Korruption und Bestechung sowie direkte oder indirekte
Geldwésche und Terrorismusfinanzierung sind strengstens verboten.

e Internationale Handelskontrollen:
Unsere Geschaftspartner missen sich an Handelsbestimmungen, Exportkontrollgesetze und
Handelssanktionen halten, um den Schutz unserer Interessensgruppen zu gewahrleisten.

e Schutz geistigen Eigentums:
Unsere Geschéftspartner mussen die Rechte am geistigen Eigentum anderer respektieren, um unsere
eigenen oder die geistigen Eigentumsrechte, Geschéaftsgeheimnisse und persénliche Daten unserer
Kunden, zu schitzen.

e Interessenskonflikte:

Wir verlangen von unseren Geschéftspartnern, Interessenkonflikte zu vermeiden. Von unseren
Mitarbeitenden wird erwartet, dass sie im besten Interesse der MBS AG & Co. KG handeln. Private
Interessen und personliche Erwagungen durfen keine geschéftlichen Entscheidungen beeinflussen.
Geschéaftspartner dirfen die Mitarbeitenden der MBS AG & Co. KG nicht durch Geschenke,
Zuwendungen oder personliche Vorteile, die Giber ein bescheidenes und/oder angemessenes Maf3
hinausgehen und die nicht eindeutig als kulturell akzeptable Form der Geschéftsetikette oder
Gastfreundschaft angesehen werden kdnnen, beeinflussen oder versuchen, sie zu beeinflussen.
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¢ Meldung tber Nichteinhaltung der Vorschriften:
Alle Geschéftspartner und ihre jeweiligen Mitarbeitenden sowie Stakeholder und Rechteinhaber:innen
im Allgemeinen sind aufgefordert, Versto3e gegen diesen Verhaltenskodex an einkauf@mbs-ag.com
zu melden.

Allgemeines:

Durch die Einhaltung dieses Verhaltenskodexes zeigen unsere Geschéftspartner ihr Engagement fir
Nachhaltigkeit, soziale Verantwortung und ethische Geschéaftspraktiken. Wir erwarten von unseren
Geschéaftspartnern, dass sie die notwendigen Schritte unternehmen, um die Einhaltung dieses
Verhaltenskodex sicherzustellen, und diese Verpflichtung ihren Mitarbeitenden, Subunternehmen und
anderen Interessengruppen kommunizieren.

Wir sind davon Uberzeugt, dass wir durch unsere Zusammenarbeit eine positive Wirkung erzielen und
langfristig erfolgreich sein kénnen. Wir behalten uns jedoch das Recht vor, die Einhaltung dieses
Verhaltenskodexes durch unsere Geschéftspartner zu Uberprifen. Dies kann die Durchflihrung von
Selbstberichten und Lieferantenaudits vor Ort beinhalten. Wird festgestellt, dass ein Geschaftspartner gegen
diese Anforderungen verstof3t, kdnnen wir angemessene Abhilfemal3nahmen verlangen und geeignete
MafRnahmen ergreifen, einschlie3lich der Beendigung unserer Partnerschaft.

Der/die unterzeichnende(n) Bevollméachtigte(n) bestatigt/bestatigen hiermit, dass das unten genannte
Unternehmen diesen Verhaltenskodex fur Lieferanten akzeptiert und einhalt.

Firmenname:

Name: Position:
Name: Position:
Datum und Ort: Unterschrift:
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